DİJİTAL ÇAĞDA YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENME VE ÖĞRETME
Ders tanıtımı
Taşınabilir bilgisayarlar, tabletler, akıllı cep telefonları… Tüm bu araçlar ve İnternetin günlük hayatlarımıza girmesiyle yaşadığımız ve yaptığımız neredeyse her şeyin yapısı ve doğası değişti… Sanayi, ticaret, kamu uygulamaları, iletişimin yanı sıra bilginin doğası ve öğrenme süreçleri, hatta öğrenenler de değişti… 
Yükseköğretimde öğrenim gören gençler artık “Z kuşağı” olarak adlandırılan, doğdukları andan itibaren tabletler, cep telefonları ve İnternetle yetişen, bu araç ve ortamları yalnızca iş yapma aracı olarak görmeyen, orada sosyalleşen, iletişim kuran, eğlenen, hatta öğrenen, kısacası orada yaşayan genç bireyler. Üniversitede sınıfları dolduran öğrencilerin öğrenme tercihleri ve biçimleri kendilerine eğitim veren akademisyenlerin eğitim aldığı zamanlardan çok farklı. Bu nedenle öğretim elemanlarının öğretim yöntemleri ile öğrencilerin öğrenme yöntem ve tercihleri çoğu zaman çatışabiliyor. Günümüzdeki bu değişimin önüne geçmek, eski dönemlerdeki alışkanlıklarımızla öğretmek ne yazık ki çoğu zaman hem öğretim elemanı hem de öğrenciler açısından eğitim-öğretim süreçlerinde doyumsuzluğa neden olabiliyor. Bu nedenle öğretim elemanlarının yeni çağın özelliklerine ayak uydurabilmesi, yeni öğrenci kitlelerinin özelliklerine uygun öğrenme süreçleri tasarlayabilmesi, dijital araç ve ortamları bu süreçlere dahil edebilmesi bir ihtiyaç olarak karşımıza çıkıyor.
Bu dersin çıkış noktası eğitim-öğretim süreçlerinde yaşanan yukarıda sözünü ettiğimiz değişimlerdir. Dijital dönüşüme genel bir giriş yapacağımız ilk haftayla beraber toplamda altı hafta sürecek olan dersimizde yükseköğretimde dijital dönüşüme yönelik, öğrencilerimizin daha aktif öğrenmesini sağlayabilecek bazı yeni öğrenme yaklaşımlarını ve bu yaklaşımlara uygun dersler tasarlayabilmemizi sağlayacak bazı dijital ortam ve araçları tanıyacağız. Bu bağlamda 6 haftalık eğitimin genel başlıkları aşağıdaki gibidir:
1. Hafta: Dijital dönüşüm ve dijital çağda öğrenme
2. Hafta: Yeni öğrenme yaklaşımları
3. Hafta: Yeni öğrenme yaklaşımları için kullanılabilecek dijital ortam ve kaynaklar
4. Hafta: Öğrenme sürecinde iletişim ve etkileşimde gözlemlenen değişimler
5. Hafta: Dijital araç ve ortamları iletişim ve etkileşimde kullanmak
6. Hafta: Öğrencilerin kendi öğrenmelerini yönetmelerini sağlamak

Toplam 6 hafta süreli bu eğitim tamamen bireysel öğrenmeye dayalı geliştirilmiştir. Bir başka deyişle, sizin için hazırlanmış içerikleri bireysel hız ve özellikleriniz doğrultusunda çalışmanız ve her hafta sizden beklenen etkinliği tamamlamanız gerekmektedir. Ancak ders yürütücüsüyle ihtiyaç duyduğunuzda iletişime geçebilir, dersteki forumlarda diğer katılımcılarla etkileşim halinde olabilirsiniz. 
Dersin herhangi bir önkoşulu yoktur; ancak derste konu anlatımları ve çoğu kaynak Türkçe olmakla birlikte bazı yardımcı kaynaklar ve İnternet bağlantıları İngilizcedir. Katılımcıların bunu göz önünde bulundurması gerekmektedir. Ayrıca İnternet ve ofis programları (Word, Excel gibi) konusunda temel becerilere sahip olmak ders etkinliklerini kolayca yerine getirebilmenizi sağlayacaktır. 

Ders süresi: 6 hafta
Ders türü: Kendi kendine öğrenme
Ders dili: Türkçe

DERS İZLENCESİ
	Ders Sorumlusu
	Öğr. Gör.  Ela Akgün Özbek

	E-Posta
	eakgun@anadolu.edu.tr

	Ders Süresi
	6 hafta

	Haftalık Ortalama Ders Yükü
	6-8 saat

	Hedef kitle
	Dersin temel hedef kitlesi yükseköğretimde görev yapan her kademedeki öğretim elemanları olmakla beraber tüm eğitimciler, 21. yüzyılda öğrenme konusuna ilgi gösterenler dersi alabilir.

	Önkoşul ve ön beceriler 
	Dersin herhangi bir önkoşulu yoktur; ancak derste konu anlatımları ve çoğu kaynak Türkçe olmakla birlikte bazı yardımcı kaynaklar ve İnternet bağlantıları İngilizce’dir. Katılımcıların bunu göz önünde bulundurması gerekmektedir. Ayrıca İnternet ve ofis programları (Word, Excel gibi) konusunda temel becerilere sahip olmak ders etkinliklerini kolayca yerine getirebilmenizi sağlayacaktır.

	Teknoloji Gereksinimi
	Bilgisayar, tablet veya akıllı cep telefonu, İnternet bağlantısı

	Ders türü
	Ders kendi kendine öğrenmeye dayalı tasarlanmıştır, ancak yürütücüsüyle ihtiyaç duyduğunuzda iletişime geçebilir, dersteki forumlarda diğer öğretim elemanlarıyla etkileşim halinde olabilirsiniz. Dersin yürütücüsüne göndereceğiniz mesajlar mümkün olan en kısa sürede yanıtlanacaktır. 



Öğrenme Amaçları
Bu dersin sonunda 
· Yükseköğretimde dijital dönüşüm kavramını açıklayabilecek ve tartışabilecek,
· Dijital dönüşümde yükseköğretimde öğretim elemanlarının üstlenmesi beklenen rol ve becerileri açıklayabilecek, bu yeni rol ve becerilere yönelik kararlar alabilecek,
· Yeni öğrenme yaklaşımlarının bazılarını tanıyacak,
· Yeni öğrenme yaklaşımlarına uygun dijital ortamları keşfedecek,
· Dijital ortamlarda çeşitli etkileşim türlerini ve özelliklerini tartışabilecek 
· Dijital ortamda iletişim tasarımına ilişkin temel becerileri edinecek,
· Öğrencilerin kendi öğrenmelerini yönetmelerini sağlayacak dijital platformlar hakkında bilgi sahibi olacaksınız. 






Ders İçeriği
	HAFTA 1: Dijital Dönüşüm ve Dijital Çağda Öğrenme

	
Yükseköğretimde dijital dönüşüme giriş
	
· Tanım
· Kapsam
· E-Öğrenme Ve Harmanlanmış Öğrenme


	
Dijital çağda öğretim elemanı olmak
	
· Öğretim Elemanının Bilginin Tek Kaynağı Olmaması
· Öğretme Ve Öğretmen Merkezli Eğitimden Öğrenme Merkezli Eğitime Dönüşüm
· Öğretim Elemanlarının Üstlenmesi Gereken Yeni Roller Ve Beceriler


	
1.Hafta Etkinliği 
Katılımcılar yükseköğretimde dijital dönüşüm bağlamında kendilerinden beklenen roller ve becerilerden hangilerine sahip olduklarına ilişkin özdeğerlendirme yapacaklardır. 



	HAFTA 2: Yeni Öğrenme Yaklaşımları 

	
Yaklaşımlar
	
· Flipped Classroom (Tersyüz Edilmiş Sınıflar)
· Oyunlaştırma
· Dijital Ortamlarda İşbirlikli Öğrenme
· Problem Tabanlı Öğrenme


	
2. Hafta Etkinliği
Düşünelim-Planlayalım
Katılımcılar dijital olarak dönüştürmeyi hedefledikleri bir dersi belirleyip bu dersi dönüştürürken hangi öğrenme yaklaşımını benimseyeceklerine karar vereceklerdir. 


	HAFTA 3: Yeni Öğrenme Yaklaşımları ve Bunlara Uygun Dijital Ortamlar

	
Dijital Ortamlar
	
· Öğrenme Yönetim Sistemleri
· Web 2.0 ve Sosyal Medya Araçları
· Video Tabanlı İçerik Geliştirme Araçları ve Video Paylaşım Ortamları


	
Öğrenme Kaynakları
	
· Açık Eğitsel Kaynaklar
· Kitlesel Açık Çevrimiçi Dersler


	3. Hafta Etkinliği
Düşünelim Planlayalım
Katılımcılar 2. Hafta etkinliğinde dijital olarak dönüştürmeyi hedefledikleri derste benimseyecekleri yaklaşımı uygulamak için ne tür dijital içerikler kullanacaklarını ve bu içerikleri nerede paylaşacaklarını planlayacaklardır. 


	Hafta 4: Öğrenme sürecinde iletişim ve etkileşimde gözlemlenen değişimler

	
Öğrencilerle iletişim ve etkileşimimizdeki değişimler
	
· Öğreten-Öğrenen Etkileşimi
· Öğrenen-Öğrenen Etkileşimi
· Öğrenen-İçerik Etkileşimi
· Çevrimiçi Öğrenmede İletişime Yönelik Bir Model: Araştırma Topluluğu Modeli 


	
4. Hafta Etkinliği
Düşünelim Planlayalım
Katılımcılar daha önceki Düşünelim-Planlayalım etkinliklerinde belirledikleri öğrenme yaklaşımına uygun olarak özellikle Araştırma Toplulukları modelinin bileşenlerini de göz önünde bulundurarak hangi öğrenme etkinliklerini yapacaklarına karar verecektir. Bu etkinlikleri tasarlar veya etkinliklere karar verirken hangilerini yüzyüze, hangilerini ise çevrimiçi ortamda daha etkili yapabileceklerine ilişkin öngörülerde bulunacaklardır. 


	Hafta 5: Dijital Araç ve Ortamları İletişim ve Etkileşimde Kullanmak

	
Eşzamanlı (Senkron) İletişim
	
· Eşzamanlı İletişimin 
· Sanal Toplantılar
· Sınıfta Mobil Araçlarla Etkileşim
· Mobil Uygulamalar


	
Eşzamansız (Asenkron) İletişim ve İşbirlikli Öğrenme Araçları

	
· Sosyal medya üzerinden etkileşim (facebook, twitter, bloglar, wikiler)
· ÖYS-forum, mesaj, duyuru, çalışma grupları
· Ortak Belge Üzerinde Çalışmak (Google Docs)
· İntihal tespit programları (turnitin örneği)



	
5. Hafta Etkinliği
Düşünelim Planlayalım
Katılımcılar 4. Hafta Düşünelim-Planlayalım etkinliğinde karar verdikleri öğrenme etkinliklerinde hangi eşzamanlı veya eşzamansız teknolojileri hangi amaçla kullanacaklarına karar vereceklerdir. 


	Hafta 6: Öğrencilerin Kendi Öğrenmelerini Yönetmesini Sağlamak

	
Yaşamboyu öğrenen olmak
	
21. Yüzyıl Becerileri


	
Teknolojiler
	
Kişisel Öğrenme Ortamları
· Dijital Portfolyolar
· Kişisel Bloglar
· Yansıtma etkinlikleri (kendi gelişimini takip etmek için dijital araçlar) 


	
6. Hafta Etkinliği
Düşünelim Planlayalım
Katılımcılar dijital olarak dönüştürmeyi planladıkları derste öğrenme hedeflerine ulaşılıp ulaşılmadığını anlamak için hangi dijital ölçme-değerlendirme araçlarını kullanacaklarını planlayacaklardır. 




DERS SÜRECİ VE DEĞERLENDİRME
Dersimiz bireysel çalışmaya uygun olarak tasarlanmış, ancak diğer katılımcılarla da etkileşim kurabileceğiniz forum alanları oluşturulmuştur. Dersimiz her hafta ele alacağımız konu ile ilgili videolar, okumalar, forum tartışmaları ve kendimizi sınayalım etkinliklerinden oluşmaktadır. Sertifika alabilmeniz için haftalık olarak “Kendimizi sınayalım” etkinliklerini tamamlamanız ve ders süresince “Düşünelim-Planlayalım” etkinliklerinde hazırladığınız dönüşüm planını ders platformu üzerinden teslim etmeniz gerekmektedir. 

YARDIMCI KAYNAKLAR
Konu ile ilgili olarak aşağıdaki kaynaklardan yararlanabilirsiniz:
1. Konuya genel bir giriş yapmak için “Eğitimde Dijital Dönüşüm ve Ötesi” başlıklı aşağıdaki kaynağı okuyabilirsiniz:

https://digitalage.com.tr/egitimde-dijital-donusum-ve-otesi/ 

2. Tony Bates (2015) tarafından yazılan Teaching in a Digital Age dijital çağda öğretimi pek çok boyutuyla ele alan İNGİLİZCE bir kitaptır. Kitapta eğitimde dijital dönüşümün tüm boyutlarına yer verilmektedir. Aşağıdaki bağlantıdan kitaba çevrimiçi olarak erişebilir; PDF, ePub, MOBI, XHTML, WXR formatlarında bilgisayar, cep telefonu veya tabletinize ücretsiz olarak indirebilirsiniz. 
https://opentextbc.ca/teachinginadigitalage/ 
Kitabın ilk 7 bölümünün Türkçe çevirisine aşağıdaki bağlantıdan erişebilirsiniz: 
[bookmark: _GoBack]https://pressbooks.bccampus.ca/tonybates/ 
3. Robert Koleji Eğitim Teknolojileri Koordinatörü Burcu Aybat tarafından yazılan Öğretmen 2.0: 6 Adımda Teknolojiyle Sınıfınızı Dönüştürün temelde K12 öğretmenlerini hedef alan bir kitap olmasına rağmen, yükseköğretimde görev yapan öğretim elemanlarının da uygulayabileceği adımlar sunarak eğitim süreçlerini dijitalleştirmede yol gösteriyor. Kitap 6 adımdan oluşmakta:
Adım 1: Rahatlık çemberinizden çıkın
Adım 2: Öğrencilerinizi tanıyın
Adım 3: Hedeflerinizi gözden geçirin
Adım 4: Öğrenme ortamı tasarımı yapın
Adım 5: Teknolojiyle sınıfınızı dönüştürün
Adım 6: Öğrencilerinize öğrenmenin sahipliğini verin

Aybat, B. (2016). Öğretmen 2.0: 6 Adımda teknolojiyle sınıfınızı dönüştürün. İstanbul: Abaküs Yayınları

Kitabın tanıtım sayfasına ve yazarın yazılarına aşağıdaki bağlantıyı tıklayarak erişebilirsiniz: 
http://www.ogretmen20.com/#
4. Burcu Aybat tarafından yazılan Öğretmen 2.0: 6 Adımda Teknolojiyle Sınıfınızı Dönüştürün kitabının devamı niteliğinde olan, Burcu Aybat ve Selçuk Doğan tarafından yazılan Öğretmen 2.0: Tasarımcı adlı kitap da yine K12deki öğrenme süreçlerini hedef almakla beraber uygulamaya örnekler sunması bakımından değerli bir kaynak. Kitap şu dört soru etrafında şekilleniyor:
· Öğrencilerinizin anladığından emin olamıyor musunuz?
· Müfredatı zamanında yetiştiremiyor musunuz?
· Ünite ve ders planı yaparken zorlanıyor musunuz?
· Anlamayı teşvik eden plan örneklerine mi ihtiyacınız var?
Aybat, B., & Doğan, S. (2017). Öğretmen 2.0: Tasarımcı. İstanbul: Abaküs

5. New Media Consortium ve Educause tarafından pek çok paydaşın görüşü alınarak hazırlanan Horizon Report serisi yükseköğretimde teknoloji kullanımını zorunlu kılan nedenleri, bu süreçte karşılaşılabilecek sorunları ve önümüzdeki beş sene içerisinde kullanımının yaygınlaşması öngörülen teknoloji ve pedagojik yaklaşımları ele alan bir rapordur. Aşağıdaki bağlantıda Horizon Report Higher Education Edition 2017’nin bağlantısını bulabilirsiniz. 

http://cdn.nmc.org/media/2017-nmc-horizon-report-he-EN.pdf 
Bu kaynakların dışında her hafta ele alınan konu ile ilgili kaynaklara ilişkin bağlantılar da paylaşılacaktır. 
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